2015 – 2016 уч. год

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА ШКОЛЫ

«Использование инновационных технологий обучения и воспитания как фактор расширения образовательной среды, повышения уровня развития обучающихся, их социальной адаптации и самореализации»

Цель: Обеспечение получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности и интересы учащихся с использованием новых технологий. 
Задачи:
1. Реализация личностно-ориентированного  и системно-деятельностного подходов в обучении и воспитании. 

2. Совершенствование педагогического мастерства учителей. 

3. Внедрение современных педагогических технологий обучения и воспитания, информационных образовательных технологий. 

4. Выявление и развитие интеллектуальных и творческих способностей учащихся, активизация работы со способными и одаренными детьми. 

5. Развитие предпрофильной подготовки  обучающихся. 

6. Совершенствование традиций, способствующих формированию школьного коллектива, развития и воспитания. 
 «Утверждаю»

Директор школы:                   Л.В.Кравченко

План методической работы

МКОУ Бобровская СОШ № 1 на 2015 – 2016 уч. год

Цели: 

1. Становление школы как школы равных возможностей для всех категорий учащихся с целью получения ими доступного и качественного образования на всех этапах обучения.

2. Создание  условий для постоянного совершенствования деятельности  педагогических кадров, развития педагогического  творчества и профессионального мастерства,  инновационной и информационной культуры педагогов
	№
	Форма проведения


	Цели, задачи
	Сроки
	Ответственные

	1
	Разработка плана работы по реализации ФГОС 
	Вовлечение учащихся во внеурочную деятельность, духовно-нравственное воспитание
	август
	Зам. директора по УВР, руководители МО учителей

 5-8-ых классов

	2
	Педагогический совет № 1 «Проблемно-аналитический анализ итогов 2014-2015 уч. года. Задачи на 2015-2016 уч. год»
	Создание условий по активному внедрению методик для достижения личностных, предметных, метапредметных результатов. Ориентация каждого учителя на индивидуализацию обучения, включение каждого в педагогический поиск.

Сбор информации об условиях и результатах деятельности членов педагогического коллектива в рамках реализации ФГОС ООО.
	август -

сентябрь
	Директор школы, зам. директора по УР, ВР

	3
	Заседание МО (утверждение планов работы, тем по самообразованию, обсуждение новых документов)
	
	
	Зам. директора по УР, руководители МО

	4
	Инструкционно-методические совещание «Требования к  рабочим программам в соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО.»
	
	
	Зам. директора по УР, ВР

	5
	Индивидуальные консультации с педагогами по сопроводительной работе с учащимися в течение года
	
	
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог

	7
	Помощь уч-ся в самообразовании с целью саморазвития. Организационное заседание НОУ 
	Ознакомление уч-ся с новыми направлениями педагогического поиска и включение их в совместную  с учителями деятельность по их осуществлению.
	сентябрь 
	Учителя-предметники, классные руководители

	8
	Организация дистанционного обучения в ОУ
	Использование дистанционной формы обучения для работы с одаренными детьми, обучения детей с ограниченными возможностями, подготовки к итоговой аттестации
	сентябрь
	Зам. директора по ИКТ, учителя-предметники

	9
	Образовательное событие  «Спорт – это жизнь»
	Пропаганда и формирование здорового образа жизни
	сентябрь
	МО учителей физич. культуры и ОБЖ

	
	Образовательное событие  «Ярмарка в Шампань»
	Развитие познавательных интересов уч-ся и формирование стремления к самопознанию. Обобщение методического опыта учителей
	сентябрь
	МО учителей гуманитарного цикла

	10
	Школьные предметные олимпиады
	Выявление одаренных детей, организация индивидуализации обучения
	сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	11
	Создание банка рабочих программ по учебным предметам
	Создание условий успешной педагогической деятельности
	октябрь
	Зам. директора по ИКТ

	12
	Участие в муниципальных и межмуниципальных семинарах
	Обмен опытом по реализации ФГОС
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	13
	Образовательное событие «Есенина поют…» 
	Воспитание интереса к предмету. Обобщение методической. работы МО.
	октябрь
	МО уч. русского языка и литературы

	14
	Мониторинг по организации дистанционного образования
	Контроль за организацией дистанционного обучения в ОУ
	Ежемесячно в течение года
	Зам. директора по ИКТ

	15
	Заседания МО учителей-предметников (по плану)
	Повышение профессионального уровня
	ноябрь
	Руководители МО

	16
	Микроисследование «Преемственность основных направлений деятельности учителей начальной и основной школы в условиях реализации ФГОС»
	Повышение профессионального уровня педагогов
	ноябрь
	Зам. директора по УВР

	17
	Работа с аттестующимися учителями
	Повышение профессионального уровня
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	18
	Пед. совет № 2 

«Систем оценки индивидуальных достижений учащихся»
	Повышение мотивации школьников  и учителей в условиях реализации новых стандартов
	ноябрь
	Зам. директора по УВР, психолог

	20
	Фестиваль иностранного языка «Рождественские встречи»
	
	декабрь
	МО учителей иностранного языка

	21
	Заседания МО (по плану).
	Повышение информированности педагогов школы
	январь
	Руководители МО

	22
	Пед. совет № 3 «Использование образовательных технологий и обоснованность их выбора»

	Работа по реализации региональных проектов: «Внедрение ФГОС» 
	январь
	Директор школы, зам. директора по УР, ВР, руководители ШМО

	23
	Образовательное событие «Русское народное творчество и фольклор»
	Обобщение опыта учителей технологии  и предметов эстетического цикла


	январь
	МО учителей технологии, ИЗО, музыки

	24
	Методическая неделя

Семинар по теме «Технологическая карта урока как современная форма планирования педагогического взаимодействия учителя и учащихся».
Образовательное событие
 «Экологическая тропа»

	Развитие познавательных интересов уч-ся и формирование стремления к самопознанию. Обобщение методического опыта учителей.
	февраль
	Зам. директора по УВР,
МО учителей естественной и физико-математической направленности


	26
	Пед. совет № 4 «Воспитательная функция школы в современных условиях образования»  
	Повышение эффективности работы педагогического коллектива по реализации внеурочной деятельности
	март
	Зам. директора по ВР, педагоги-психологи

	27
	Семинар по теме:
«Методика подготовки учащихся к итоговой аттестации»
Экспертная оценка и утверждение итоговых контрольных работ. Изучение нормативных документов по организации и проведению государственной итоговой аттестации в 9-х, 11 классах»


	Оказание действенной помощи учителям через внутришкольную методическую работу
	март
	Зам. директора по УВР

	28
	Неделя начальных классов.


	Обобщение опыта учителей начальных классов.
	март
	МО учителей начальных классов

	29
	Участие в районном конкурсе «Учитель года»
	Выявление талантливых педагогов, обобщение опыта
	март
	Зам. директора по УВР

	30
	Заседания МО по плану
	Обобщение опыта по систематизации и эффективности применения на уроках инновационных технологий обучения


	март
	Руководители МО

	
	
	
	
	

	32
	«Мастер – класс» (открытые уроки в рамках Дня открытых дверей)
	Пропаганда передового опыта, повышение квалификации учителей
	март
	Зам. директора по УВР, руководители МО

	33
	Методическая неделя «Организация работы с одаренными и способными  детьми»
	Систематичность и эффективность организации работы с данной категорией уч-ся.

Разнообразие форм и методов, направленных на выявление творческого потенциала детей
	апрель
	Зам. директора по УВР, МО

	34
	Семинар-практикум «Способы налаживания межличностных отношений» 
	Повышение профессионального уровня
	апрель
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог

	35
	Анализ методической работы за год. Итоги мониторинга учебного процесса за год»
	Оказание действенной помощи учителям через внутришкольную методическую работу
	май
	Зам. директора по УВР

	36
	Отчет об организации дистанционного обучения в ОУ
	Итоги организации дистанционного обучения в школе
	май
	Зам. директора по ИКТ

	37
	Организационные педагогические советы № 5, № 6
	Подведение итогов учебного года, перевод обучающихся в следующий класс
	май
	Зам. директора по УВР

	38
	Организационный педагогический совет № 7, №8
	Подведение итогов государственной аттестации
	июнь
	Зам. директора по УВР

	39
	Посещение научно-практических семинаров в школах города и района 
	Обмен опытом.

Систематическая профессиональная подготовка
	В течение года
	Администрация школы

	40
	Исследование динамики профессионального роста педагогов школы (анкетирование, наблюдение, собеседование, диагностика)
	Оказание своевременной действенной методической помощи учителям и уч-ся в целях усиления личностно ориентированной направленности образования.

Анализ результативности выбранных форм и методов работы.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, ИКТ, ВР, психолог

	41
	Проведение диагностики предметных результатов уч-ся на начало и конец учебного года. Оценка учебных возможностей уч-ся, их способности к учению: памяти, внимания, мышления, работоспособности.
	
	
	

	42
	Консультирование педагогов по результатам диагностики учащихся.
	Оказание методической помощи, психологической поддержки  по работе с учащимися 
	В течение года
	Зам. директора по УВР, ИКТ, ВР, психолог

	43
	Организация взаимопосещения учебных занятий на уровне МО
	Совершенствование отдельных этапов учебных занятий и уроков по конкретным темам, преемственность в обучении.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, МО


