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Положение 
об образовательной зоне

«Мир через объектив»
МКОУ Бобровская СОШ №1
1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, содержание и порядок организации образовательной зоны «Мир через объектив» в МКОУ Бобровская СОШ №1 (далее - Школа). Образовательная зона «Мир через объектив» (далее ОЗ) является подразделением школьного творческого объединения «Пресс – центр» на базе школы. ОЗ создана с целью производства документальных и игровых видеофильмов, трансляции видеоработ в об​разовательном учреждении и/или в сети Интернет, а также для приобретения учащимися школы навыков видеосъемки, компьютерного монтажа, обеспечения оптимального ис​пользования фото- и видеоаппаратуры.
1.2. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 20, ч.3.
1.3. В своей деятельности ОЗ руководствуется действующим законодательством в сфере образования, Уставом школы и настоящим Положением.

1.4. Обязательным условием организации ОЗ является соблюдение техники безопасности и требований СанПиН.
2. Основные цели, задачи и направления деятельности образовательной зоны «Мир через объектив»
2.1. Цели:

· приобщение обучающихся к реализации образовательных и социальных проектов;

· приобретение опыта сотворчества, совместной социальной практики учеников разных классов;

· усвоение специальных медиатехнологий;

· документирование повседневной жизни школьников, города, содействие в разрешении проблем и консолидации учащихся разных возрастов.

2.2. Задачи:

· организация творческой интерактивной среды для работы;

· апробация новых форм участия обучающихся в реализации социальных проектов;

· отработка различных типов командного взаимодействия детей и взрослых;

· освоение технологий социального партнерства и сетевого взаимодействия;

· выпуск видеофотоматериалов;

· обучение детей специальным знаниям: развитие у школьников умений видеть, выражать свои мысли, оказывать воздействие на окружение, способности ответственно и критически анализировать;

· популяризация и пропаганда компьютерных знаний, показ новых технических и программных разработок, обучение их использованию.

2.3. Основные направления деятельности ОЗ:

· создание видеоархива, в котором хранятся все отснятые видеоматериалы, имею​щие отношение к событиям школьной жизни;

· производство новых материалов;

· монтаж отснятых материалов и создание видеофильмов о различных событиях школьной
 жизни;

· трансляция созданных видеоматериалов в стенах и/или в сети Интернет.

3. Организация работы и управление ОЗ «Мир через объектив»
3.1. Руководство ОЗ и контроль за её деятельностью осуществляет руководитель ОЗ, который назначается директором школы.
3.2. Руководитель ОЗ согласовывает нормативные и технологические документы, планы, расписание и отчёты о работе ОЗ, несёт ответственность за все направления и аспекты деятельности.

3.3. Руководитель ОЗ составляет годовые планы и отчёты о работе, которые обсуждаются на педагогическом совете и утверждаются директором школы.

3.4. ОЗ может использоваться для:

· разработки и выпуск медиапродуктов;

· активизации межшкольных и межвозрастных связей;

· содействия в решения социально значимых задач на внутришкольном и районном уровнях;

· формирования социально зрелых и активных молодых лидеров;

· расширения контактов и партнерских отношений между специалистами, организациями и ведомствами этого направления;

· развития информационного пространства школы.
3.5. Категория учащихся - школьники с 5 по 11 класс.

3.6. Основой материальной базы ОЗ является школьная видео- и фотоаппаратура. Материальная база включает цифровую видеокамеру, цифровой фотоаппарат, компьютер повышенной мощности с системой видеомонтажа, принтеры цветной печати, сканеры, плоттер для печати плакатов, осветительное оборудование.

3.7. График работы ОЗ устанавливается в соответствии с расписанием работы школы, а также Правилами внутреннего распорядка.

4. Права и обязанности членов ОЗ «Мир через объектив»
4.1. Члены ОЗ имеют право:

· планировать и обсуждать актуальные вопросы работы ОЗ;

· принимать участие в планировании деятельности ОЗ;

· презентовать свои идеи и наработки.

4.2. Члены ОЗ обязаны:

· представлять собственные практические разработки, обобщённый опыт своей работы;

· соблюдать требования к видеофотопроекту:

·  Видеофотопроект должен быть самостоятельным и полностью законченным. Если про​ект  является коллективным, то должно быть видно участие каждого члена творче​ского коллектива;

·  Видеофотопроект должен быть полезен окружающим (учителям, для которых выпол​няется данная работа, учащимся, администрации или по качеству и содержанию может принять участие в соответствующем конкурсе или оставлен в видеоархиве школы);

·  В результате работы над проектом обучающиеся должны узнать или изучить что-то но​вое для себя, что он до начала работы над проектом не знал или не умел (научился работать с видеокамерой, фотокамерой, со сканером, изучил новые программы и т. п.).
5. Документация ОЗ «Мир через объектив»
5.1. Нормативные и организационно – технические документы:
· Положение об образовательной зоне «Мир через объектив».

· План работы на год.

· Мониторинг удовлетворенности (на конец учебного года).

· Данные о реализованных проектах и созданных продуктах.
5.2. Информационно – аналитические документы, которые делятся на следующие категории:
· видеосъемка в рамках проектной деятельности;

· видеосъемка торжественных мероприятий, проводимых как в образовательном учреждении, так и за его пределами (спектакли, посещения гостей, различные олимпиады и соревнования, встречи с ветеранами, экскурсии и т. п.);

·  видеосъемка открытых уроков учителей с целью дальнейшего распространения передового учительского опыта;

·  съемка по специальному заказу (выступления представителей администрации школы, района и др.);

·  различные видеозарисовки из жизни школы (съемка начальных классов для со​хранения в видеоархиве, материалы ко Дню открытых дверей, внутриклассные мероприятия, материалы по просьбе вышестоящих организаций, для конкурсов «Учитель года» и т. п.);

· игровые видеофильмы.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения.
6.2. Изменения в Положение вносятся решением педагогического совета школ.
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